Beitragsruckerstattung, Gesundheits-
und Verhaltensbonus fur 2009
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So gibt's Geld zuruck: Beitragsruckerstattung / Gesundheitsbonus

Wenn Sie fur das Jahr 2009 keine Rechnungen einreichen, erhalten Sie im Herbst 2010 eine Beitragsrtcker-
stattung. Informationen Uber die Hohe entnehmen Sie bitte der nachstehenden Liste.

Voraussetzungen flr die Beitragsrickerstattung / den Gesundheitsbonus

Leistungsfreiheit:

Sie nehmen fUr das ganze Kalenderjahr 2009 (1.1.- 31.12.) keine Leistungen aus den versicherten Tarifen
in Anspruch. Sind mehrere Familienmitglieder versichert, wird der Anspruch auf Beitragsruckerstattung far
jede Person einzeln gepruft. In den Tarifen EL Bonus, Vital 250, Vital 750 und PRAXmed kénnen Leistungen
far Vorsorgeuntersuchungen nach gesetzlichen Programmen und far im Tarif genannte Schutzimpfungen
in Anspruch genommen werden.

Winschen Sie lediglich die Prafung einer Rechnung, z. B. auf gebuUhrenrechtliche Kriterien, senden Sie die-
se bitte mit dem Vermerk ,Rechnungs-Check” an uns. Wir nehmen dann keine Erstattung vor.

Versicherungsschutz:

der Tarif muss vom 1.1. bis 31.12.2009 ununterbrochen bestehen. Das bedeutet: Der Versicherungsschutz
darf in diesem Zeitraum nicht durch eine Anwartschaftsversicherung unterbrochen werden. Dartber hinaus
muss der Tarif bis 30.06.2010 weiter bestehen.

Hoéhe der Beitragsriickerstattung

Die Hohe der Beitragsrtckerstattung far das Jahr 2009 richtet sich nach den Tarifen, die Sie abgeschlossen
haben und fur die Sie keine Rechnungen zur Erstattung einreichen. Mal3gebend ist der im Juni 2009 zu
zahlende Monatsbeitrag des jeweiligen Tarifes abztglich des gesetzlichen Zuschlags in Hohe von 10%.

Der gesetzliche Zuschlag deckt nicht die Krankheitskosten ab, sondern soll [hre Beitrage im Alter
stabilisieren. Daher kann er auch nicht zurtickerstattet werden.

Wenn Sie die oben genannten Voraussetzungen erfullen, kénnen Sie folgende Beitragsruckerstattung /
Gesundheitsbonus bekommen:

Versicherter Tarif 2009 ist das erste 2009 ist das zweite 2009 ist das dritte
volistandig versicherte | vollstandig versicherte | oder ein weiteres voll-
Jahr (,Startjahr”) Jahr standig versichertes

Jahr

AM 100

AMH 100

Elementar

\E/;B]%%US 1 Monatsbeitrag 2 Monatsbeitrage 3 Monatsbeitrage

VA 100/2

Vital 250*

Vital 750*

PRAXmed* 2 Monatsbeitrage

BSS 1 Monatsbeitrag

PRIVAmed 100 Euro far Erwachsene ab 20 Jahre

50 Euro fur Kinder/Jugendliche bis 19 Jahre (2009 ./. Geburtsjahr)
EG Novitas 2 25 Euro

* FOr Erwachsene ab 20 Jahre (2009 ./. Geburtsjahr) wird in Tarif Vital 250/ Vital 750 anstelle des Gesundheitsbonus/
Beitragsruckerstattung ein Primararztbonus in Hohe von 125 Euro gezahlt, wenn Leistungen oberhalb des Selbstbe-
haltes in Anspruch genommen werden und alle Erstbehandlungen durch einen Primararzt (praktischer Arzt, Allge-
meinmediziner, Augenarzt oder Gynakologe) erfolgen. Weitere Facharzte dirfen nur nach Uberweisung durch den
Primararzt konsultiert werden. Ausnahme: Sie erleiden einen Unfall und der Erstbehandler ist ein Facharzt. In diesem
Fall geht Ihr Primararztbonus nicht verloren. Wichtig: Gesundheits- und Primararztbonus schlielen sich gegenseitig
aus. Bleiben die Behandlungskosten innerhalb des Selbstbehaltes, so wird der Gesundheitsbonus gezahlt.



Verhaltensbonus

In einigen Tarifen kénnen Sie fGr 2009 einen Verhaltensbonus bekommen.

Voraussetzungen fiir einen Verhaltensbonus

Alter:

Die versicherte Person ist im Jahr 2009 mindestens 20 Jahre alt (2009 ./. Geburtsjahr)

Nachweis:

Der Verhaltensnachweis wird im Rahmen einer Vorsorgeuntersuchung von einem Arzt/ einer Arztin oder
von lhrem Vermittler/ lhrer Vermittlerin formlos bestatigt.

Versicherungsschutz:

Der Tarif besteht wahrend des gesamten Kalenderjahres 2009 (01.01. — 31.12.) ununterbrochen.
Das bedeutet, der Versicherungsschutz darf in diesem Zeitraum nicht durch eine Anwartschaftsversicherung

unterbrochen werden.

Auszahlung:

Die Auszahlung erfolgt, sobald der bestatigte Nachweis vorliegt. Der Nachweis kann formlos oder auf
unserem Nachweisformular erfolgen.

Versicherter Tarif

Nichtraucher Bonus

Bonus fiir BMI

\Weitere

Folgende Verhaltensboni sind far 2009 moglich wenn 2009 |hr 2./4./6. usw. Versicherungsjahr ist:

EL Bonus 50 Euro 50 Euro

PRAXmed jedes 2. Jahr wenn Sie jedes 2. Jahr wenn der
Vital 250 seit mindestens 6 Mona- | Body Mass Index im
Vital 750 ten nicht (mehr) rauchen | Normbereich liegt
VIAplus 20 Euro 20 Euro

VIAplus-SU jedes 2. Jahr wenn Sie jedes 2. Jahr wenn der

seit mindestens 6 Mona-
ten nicht (mehr) rauchen

Body Mass Index im
Normbereich liegt

EG Essanelle

20 Euro

jedes 2. Jahr wenn Sie
seit mindestens 6 Mona-
ten nicht (mehr) rauchen

20 Euro

jedes 2. Jahr wenn der
Body Mass Index im
Normbereich liegt

10 Euro

jedes 2. Jahr wenn Sie
mindestens eine gesetz-
liche Vorsorge-Unter-
suchung durchfahren
lassen

EG Novitas 1
EG Novitas 2

15 Euro

jedes 2. Jahr wenn Sie
seit mindestens 6 Mona-
ten nicht (mehr) rauchen

15 Euro

jedes 2. Jahr wenn der
Body Mass Index im
Normbereich liegt

20 Euro

jedes 2. Jahr wenn Sie
mindestens eine gesetz-
liche Vorsorge-Unter-
suchung durchfuhren
lassen

Folgende Verhaltensboni erhalten Sie unabhdngig von der Versicherungsdauer

PRIVAmMed 25 Euro 25 Euro
jedes Jahr wenn Sie seit | jedes Jahr wenn der
mindestens 6 Monaten Body Mass Index im
nicht (mehr) rauchen Normbereich liegt
ProphyDent 25 Euro

jedes Jahr wenn Sie
einen Prophylaxe-Besuch
beim Zahnarzt/Zahnarz-
tin nachweisen
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